LICENCIATURA EN TURISMO Y DESARROLLO SUSTENTABLE

DURACION DE LA CARRERA: 8 Semestres
4 anos

PROPOSITO DEL PROGRAMA:

Formar Licenciados en Turismo y Desarrollo Sustentable competentes, éticos, con vision ambiental, multicultural,
intercultural e interdisciplinaria, que intervengan en las areas de Turismo, Desarrollo Sustentable, Administracion, Gestion,
promoviendo el crecimiento, desarrollo

socioeconomico y cultural de las comunidades, mediante el disefio, administracién e implementacion de proyectos turisticos
sustentables, que se caracterizan por el liderazgo, innovacion, creatividad en los ambitos de direccion, gerencia, gestion,
supervision, capacitacion y promocion de las empresas turisticas sustentables, que conllevan a una proyeccion a nivel
estatal, nacional e internacional. Logros alcanzados a través de la implementacién de un modelo educativo centrado en el
aprendizaje, el enfoque de competencias profesionales, el curriculum semiflexible que incluye las practicas profesionales,
el aprendizaje de idiomas y el contacto comunitario que brinda proyeccion social al programa.

PERFIL DE INGRESO:

Bachiller en ciencias sociales y humanidades o con especialidad en ciencias econémico administrativas, con interés en
participar en actividades relacionadas con el turismo, la sustentabilidad y el desarrollo comunitario. Con conocimientos
basicos en ciencias sociales, administracion, matematicas financieras, contabilidad, comprension lectora, redaccion,
manejo gramatical del idioma espafiol, comunicacién, tecnologias de la informacién, con capacidad de analisis, reflexion,
comprension y facilidad de sintesis, constancia en el estudio, disponibilidad para trabajar con las comunidades;
caracterizandose por ser solidario, equitativo, empatico, responsable, honesto, tenaz, comprometido con la sociedad y con
sentido de identidad comunitaria; asi mismo reune actitudes de critica, tolerancia, disponibilidad al cambio, aprendizaje
continuo, creatividad y pro actividad.

PERFIL DE EGRESO:
Es un profesional competente con vision multicultural e intercultural en las areas de Turismo, Desarrollo Sustentable,
Administracion y Gestion, que le permite trabajar en forma interdisciplinaria y desempefiarse con liderazgo, innovacion y



creatividad en los ambitos de direccion, gerencia, gestion, supervision, capacitacion y promocioén de empresas turisticas, a
nivel local, estatal, regional, nacional e internacional, mediante el disefio de proyectos turisticos sustentables y su
administracion, para coadyuvar en el crecimiento y desarrollo econémico, social, del patrimonio ambiental y cultural.

COMPETENCIAS PROFESIONALES:

En area de Administracion y Gestion se vislumbran cuatro campos financiero, mercadotecnia, capital humano y alta
direccién donde el LTDS desarrolla las siguientes competencias:

- Utiliza y aplica técnicas financieras adecuadas, mediante el analisis de las areas economico administrativas, en proyectos
financieros, productivos y de inversion, con la finalidad de diagnosticar, tomar decisiones y gestionar éticamente para
maximizar y optimizar el valor de las entidades.

- Investiga, analiza, organiza, desarrolla, innova y vende servicios y productos turisticos alternativos y convencionales, a
través de la aplicacion de los principios y estrategias de mercadotecnia, para desarrollar, aumentar y posicionarse en el
mercado de manera responsable.

- Recluta, selecciona, contrata, induce, capacita y adiestra al capital humano, con liderazgo, en un clima laboral armonioso,
para lograr los objetivos en la entidad turistica.

- Dirige entidades turisticas, con liderazgo y ética profesional basada en la responsabilidad social, trabajo en equipo, bajo
un enfoque de calidad, para promover el desarrollo y la competitividad.

El area de Economia y Desarrollo Sustentable se integra por tres vertientes Economia, Desarrollo y Sustentabilidad
donde el LTDS desarrolla las siguientes competencias:

- Aplica conocimientos macro econémicos en el sector servicios, a través de las técnicas y andlisis de investigacion, para
identificar la importancia del sector en la economia y elaborar propuestas de desarrollo.

- Aplica conocimientos micro econdmicos en las entidades turisticas, a través del andlisis de los costos, produccion,
distribucidon y consumo, para optimizar los procesos de produccion de los bienes y servicios turisticos.



Elabora diagndsticos socio econémico en un area geografica especifica, atendiendo los aspectos de desarrollo regional y
metodologias de investigacion social, para realizar planes de desarrollo sustentable adecuados a las condiciones
regionales.

- Disefia proyectos, en entidades turisticas nacionales e internacionales, aplicando los principios de sustentabilidad,
juridicos, ecoldgicos, ambientales y educativos, en un marco de trabajo multidisciplinario e interdisciplinario, para intervenir
en la solucion de problemas mejorando las condiciones de vida de las presentes y futuras generaciones.

El area de Turismo se integra por dos vertientes Servicios Turisticos Tradicionales y Servicios Turisticos no
Convencionales donde el LTDS desarrolla las siguientes competencias:

- Aplica los conocimientos de organizacion, distribucién y operacion en hoteles, agencias de viajes y restaurantes, a través
de las herramientas en servicios de hospedaje, gastronomia y gerencia de agencia de viajes, uso de las Tecnologias de la
Informacion, Comunicacion, lengua y cultura, para ofrecer un servicio de calidad, cumpliendo las expectativas del turista,
generando un beneficio econdmico en la region.

- Utiliza métodos de investigacion multidisciplinarios, en areas urbanas y rurales, a través del conocimiento del turismo
alternativo, rural, ecoturismo, cultural, lenguas, historia y expresiones artisticas, religiosas, actividades deportivas, para el
disefio y comercializacion de servicios y productos turisticos no convencionales, que generen desarrollo socio econémico
en las regiones.



PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE:

horas
AREA DE EXTRA HORAS )
CLAVE ASIGNATURA FORMACION CLASE CLASE TOTALES | SEMESTRE | CREDITOS
FIT-1M | Fundamentos de Investigacion Turismo 5 3 8 144 9
Administracion y
IEA-1T |Introduccion al Estudio del Derecho Gestion 4 2 6 108 7
ITT-1T |Introduccion al Turismo Turismo 4 2 6 108 7
HAT-1T |Historia del Arte y la Cultura Turismo 4 2 6 108 7
Taller de Tecnologias de la Informacién y

TTT-P | Comunicacion Turismo 3 0 3 54 3
IBT-1M |Inglés Basico Turismo 4 1 5 90 6
LIT-IM |Lengua Indigena Basica Turismo 4 1 5 90 6

TOTAL HORAS Y CREDITOS 28 11 39 702 45




SEGUNDO SEMESTRE:

HORAS
) HORAS )
AREA DE CLAS | EXTRACLAS | TOTALE | SEMESTR | CREDITO
CLAVE ASIGNATURA FORMACION E E S E S
ADA- Administracion y
2M Administracion Gestion 4 2 6 108 7
CBA- Administracion y
2M Contabilidad Basica Gestion 4 2 6 108 7
GPE- | Gestidn del Patrimonio Cultural y Medio Economia 'y
2M Ambiente Desatrrollo 5 2 7 126 8
TAT-2M | Turismo Alternativo Turismo 5 2 7 126 8
AFT-2M | Antropologia y Floklore Turismo 4 2 6 108 7
IET-2M | Ingles Elemental Turismo 4 1 5 90 6
LIT-2M | Lengua Indigena Elemental Turismo 4 1 5 90 6
TOTAL HORAS Y CREDITOS 30 12 42 756 49




TERCER SEMESTRE:

HORAS
) ) EXTRA HORAS )
CLAVE ASIGNATURA AREA DE FORMACION |CLASE| CLASE |TOTALES| SEMESTRE |CREDITOS
CNA- | Comunicacién y Negociacion
3M | Empresarial Turistica Administracion y Gestion 4 2 6 108 7
CCA- |Contabilidad de Costos en la Industria
3M | Turistica Administracion y Gestion 4 2 6 108 7
ETE- Economia y Desarrollo
3M | Economia Turistica Sustentable 5 3 8 144 9
ABT-
3M | Alimentos y Bebidas Regionales Turismo 4 1 5 90 6
IPT-3M | Ingles Pre intermedio Turismo 4 1 5 90 6
LIT-3M | Lengua Indigena Pre intermedia Turismo 4 1 5 90 6
OPT-3 | Optativa Turismo 5 1 6 108 7
TOTAL HORAS Y CREDITOS 30 11 41 738 48




CUARTO SEMESTRE:

MFA-
4M Matematicas Financieras Administracion y Gestién 4 2 6 108 7

ACA-
4M | Administracion del Capital Humano Administracion y Gestidn 4 2 6 108 7

DSE- Economia y Desarrollo
4M Desarrollo Sustentable del Turismo Sustentable 5 3 8 144 9
Alimentos y Bebidas Nacionales e

ABT-4M | Internacionales Turismo 4 1 5 90 6
IIT-4M |Ingles Intermedio Turismo 4 1 5 90 6
LIT-4M | Lengua Indigena Intermedia Turismo 4 1 5 90 6
5 1 6 7

OPT-4 Oﬁtativa Turismo 108



QUINTO SEMESTRE:

AFA-

5M | Administracién Financiera Administracion y Gestién 4 2 6 108 7
Taller de Educacion Ambiental y Economia y Desarrollo

TEE-5P | Comunitaria Sustentable 5 0 5 90 6

HHT-
5M Hoteleria y Hospedaje Turismo 5 1 6 108 7
TAT-5M | Tecnologia Ambiental Aplicada Turismo 4 2 6 108 7
IAT-5M | Ingles Avanzado Turismo 4 1 5 90 6
LIT-5M | Lengua Indigena Avanzada Turismo 4 1 5 90 6
OPT-5 | Optativa Turismo 5 1 6 108 7




SEXTO SEMESTRE:

PDE- Economia y Desarrollo
6M | Planeacion del desarrollo Turistico Sustentable 5 1 6 108 7
CTT-
6M | Comercializacion Turistica Turismo 5 1 6 108 7
PST-
6M | Psicologia Social Aplicada al Turismo Turismo 4 2 6 108 7
IMT-6M | Investigacién de Mercados Turismo 4 2 6 108 7
FET- |Formulacién y Evaluacién de Proyectos
6M | Turisticos Turismo 5 1 6 108 7
IET-6M | Ingles Especializado en Turismo Turismo 4 1 5 90 6
OPT-6 |Optativa Turismo 5 1 6 108 7




SEPTIMO SEMESTRE:;

OCTAVO SEMESTRE:

Taller de Reingenieria 'y
Mejora Continua de Procesos

Desarrollo Organizacional Administracion y
DOA-7M | Sustentable Gestion 4 2 6 108 7
Administracion y
DLA-7M | Direccién y Liderazgo Gestion 4 2 6 108 7
Taller de Disefio de Rutas
TDT-7P | Turisticas Sustentables Turismo 5 0 5 90 6
DMT-7M | Direccién de Marketing Turismo 4 2 6 108 7
CDT-7M | Creacién de Empresas Turisticas Turismo 5 2 7 126 8
OPT-6 | Optativa 5 1 6 108 7

TRA-8P Turisticos Administracion y Gestion 5 0 5 90 6
Economia y Desarrollo
DCE-8M | Desarrollo Comunitario Sustentable 5 3 8 144 9
Taller de Marketing
TMA-8P Internacional Administracion y Gestion 5 0 5 90 6
STT-8M Seminario de Titulacion Turismo 5 2 7 126 8




| TOTALHORAsYCREDTOS | 20 | 5 | 25 | 40 | 20 |
CREDITOS Y HORAS TOTALES DEL PROGRAMA.

Primer 702 45
Segundo 756 49
Tercero 738 48
Cuarto 738 48
Quinto 702 46
Sexto 738 48
Séptimo 648 42
Octavo 450 29




CREDITOS TOTALES DE LA LICENCIATURA.

Del plan y Programas de Estudio 355

Actividades Extracurriculares 4
Practicas Profesionales 11
Servicio Social 10




REQUISITOS DE INGRESO:

Los aspirantes a la Licenciatura en Turismo y Desarrollo Sustentable, para su ingreso a la carrera deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

1.

2.

©CONOO W

Haber cursado el Bachillerato General en Ciencias y Humanidades, preferentemente en el area de acentuacién
formativa Econémico Administrativa.

Copia fotostatica del certificado de bachillerato o constancia original de estudios provisional, con relacion de
materias, fechas y calificaciones del primero al quinto semestre y que cursa actualmente el 6°. Semestre, donde
especifique el area y/o capacitacion, con fotografia pegada y sellada de la institucion.

Copia fotostatica de la CURP.

Dos fotografias tamario infantil de frente reciente, blanco y negro.

Aprobar el examen de admision.

Llenar la solicitud de inscripcion.

Cubrir la cuota correspondiente por derechos de inscripcion, colegiatura y/o servicios educativos.

Asistir al curso de induccion.

Sujetarse a los procedimientos y fechas de inscripcion establecidos por la Universidad Auténoma “Benito Juarez”
de Oaxaca.

En apego a lo establecido en los articulos 4° y 9° del Reglamento para el ingreso, permanencia y egreso de los alumnos
publicado por la UABJO, el Honorable Consejo Universitario determinara el nimero de alumnos que seran admitidos en
la Licenciatura adscrita a la Facultad de Contaduria y Administracion, de acuerdo a los planes de desarrollo, recursos
materiales y humanos disponibles, criterios académicos, infraestructura fisica y presupuestos aprobados.

TITULO A OTORGAR: Licenciado (a) en Turismo y Desarrollo Sustentable.



